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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Муниципальное бюджетное учреждение «Княжпогостская межпоселенческая централизованная библиотечная система», в дальнейшем именуемое «Бюджетное учреждение»  созданное    для оказания услуг (выполнения работ) в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий муниципального района «Княжпогостский» в сфере культуры.
1.2. Бюджетное учреждение является некоммерческой организацией, созданной в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях», и не преследует извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности, а направляет ее на уставные цели. Бюджетное учреждение является муниципальным общедоступным, информационным и культурно-просветительским учреждением, ресурсным центром Княжпогостского района. Располагает организованным фондом тиражированных документов и предоставляет их во временное пользование физическим лицам, независимо от пола, возраста, национальности, политических убеждений и отношения к религии, а также юридическим лицам, независимо от организационно-правовых форм и форм собственности. Организационно-правовая форма муниципального бюджетного учреждения «Княжпогостская  межпоселенческая централизованная библиотечная система» - муниципальное бюджетное учреждение.
1.3   Официальное полное название Бюджетного учреждения:  муниципальное  бюджетное учреждение «Княжпогостская межпоселенческая централизованная библиотечная система»; сокращенное – МБУ «Княжпогостская МЦБС».
1.4 Учредителем и собственником имущества Бюджетного учреждения является  администрация муниципального района «Княжпогостский». Функции и полномочия учредителя  от имени администрации осуществляет отдел культуры, физической культуры и спорта администрации  МР «Княжпогостский» (далее по тексту - Учредитель), который осуществляет контроль за деятельностью Бюджетного учреждения в соответствии со своими функциями и действующим законодательством Российской Федерации. Учредитель наделяет Бюджетное учреждение отдельными учредительными полномочиями по функциональной деятельности, по определению  имущественных, финансовых и иных правоотношений в пределах, не  противоречащих требованиям законодательства в области культуры.

1.5 Бюджетное учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, ФЗ № 131-ФЗ от 06.10.2003 г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ФЗ № 78 от 29.12.1994 г. «О библиотечном деле», Законом Республики Коми «О некоторых вопросах в области библиотечного дела и обязательного экземпляра документов в Республике Коми», федеральными и республиканскими законами, Указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, Главы Республики Коми,  решениями Совета  МР «Княжпогостский», постановлениями и распоряжениями руководителя администрации  МР «Княжпогостский», имеющими нормативный характер, ведомственными актами Министерства культуры Российской Федерации, Министерства культуры Республики Коми, отдела культуры, физической культуры и спорта администрации  МР «Княжпогостский» и настоящим Уставом.

1.6. Бюджетное учреждение является юридическим лицом с момента его регистрации в установленном порядке, имеет самостоятельный баланс (смету), расчетный и иные счета в органе казначейства, печать со своим полным наименованием и наименованием вышестоящего ведомства, а также иные необходимые для  деятельности Бюджетного учреждения штампы, бланки,  собственную символику.  
1.7. Бюджетное учреждение в пределах своей компетенции планирует свою деятельность и определяет направления его развития, исходя из целей и задач предусмотренных Уставом учреждения, наличия творческих и хозяйственных ресурсов, перспектив творческо-производственного и социального развития Бюджетного учреждения. 
1.8. Бюджетное учреждение имеет на праве оперативного управления муниципальное имущество; может от своего имени заключать договоры, приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, а также быть истцом и ответчиком в суде. Бюджетное учреждение отвечает по своим обязательствам в пределах находящихся в его распоряжении бюджетных денежных средств.    

1.9. Бюджетное учреждение обладает исключительным  правом  использовать
собственную символику в рекламных и иных целях.
1.10. Собственник имущества Бюджетного учреждения не несет ответственности по обязательствам Бюджетного учреждения. Бюджетное учреждение не отвечает по обязательствам собственника имущества Бюджетного учреждения. 

1.11. Бюджетное учреждение, по согласованию с Учредителем, создает   библиотеки-филиалы, и  иные структурные подразделения без права юридического лица, способствующие решению ее основных задач в пределах имеющихся финансовых средств.
1.12. Бюджетное учреждение финансируется за счет местного бюджета, и свою творческую производственную и экономическую деятельность, социальное развитие, согласовывает с Учредителем.
1.13. Бухгалтерский учет и другие операции Бюджетного учреждения ведутся централизованной бухгалтерией отдела культуры, физической культуры и спорта администрации МР «Княжпогостский» на основании договора.

1.14. Бюджетное учреждение с входящими в его состав библиотеками-филиалами представляет собой единое структурно-целостное учреждение, объединяющее муниципальные общедоступные библиотеки Княжпогосткого района: Центральную межпоселенческую библиотеку, Центральную детскую библиотеку, городские и сельские библиотеки-филиалы (см.: Приложение  № 1), функционирующие на основе единого административно-хозяйственного и методического руководства, общего имущества и штата.
1.15. Центральная межпоселенческая библиотека является центральным книгохранилищем, методическим, справочно-информационным центром на территории  МР «Княжпогостский», организовывает взаимоиспользование библиотечных ресурсов, осуществляет административные и другие функции.

1.16.   Местонахождение Бюджетного учреждения:


Юридический адрес: 169200,   Республика Коми, г. Емва, ул. Дзержинского, 128 «а»,  Центральная межпоселенческая библиотека.  

Почтовый  адрес:  169200,   Республика Коми, г. Емва, ул. Дзержинского, 128 «а»,  Центральная межпоселенческая  библиотека.   

2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МЦБС
2.1. Предмет деятельности Бюджетного учреждения. 

2.1.1. Предметом деятельности Бюджетного учреждения является:

- организация библиотечного, информационного, справочно-библиографического обслуживания населения муниципального района «Княжпогостский»; 

-  формирование и обработка библиотечных фондов; 

-  создание справочно-поискового аппарата на традиционных и электронных носителях; библиографических и полнотекстовых баз данных; 

- информационно-методическое обеспечение развития филиалов Бюджетного учреждения предоставляющих услуги пользователям. 
2.2. Основные цели Бюджетного учреждения.
2.2.1. Основной целью деятельности Бюджетного учреждения является:
- обеспечение конституционных прав граждан на участие в культурной жизни и пользование библиотеками, на свободный доступ к культурным ценностям, на поиск и получение информации, на доступность библиотек и библиотечных ресурсов. Порядок доступа  к  документному   фонду  и  условия   предоставления  услуг   устанавливаются  в 
соответствии с Уставом и Правилами пользования  Центральной межпоселенческой библиотекой, центральной детской библиотекой и библиотекой-филиалом утверждаются директором Бюджетного учреждения;

- создание оптимальных условий для пользования культурными ценностями и свободного духовного развития граждан;

- удовлетворение культурных, информационных, образовательных потребностей  граждан, предприятий и организаций всех видов собственности.

2.2.2. Центральная детская библиотека способствует формированию информационных и общекультурных потребностей детей, самообразованию и самовоспитанию подрастающего поколения, воспитанию информационной культуры. Обеспечивает сбор, систематизацию и хранение документов.  Оказывает методическую помощь библиотекам района по своему профилю. 

2.3. Основные виды деятельности Бюджетного учреждения.

Для достижения  целей, указанных в п. 2.2. Бюджетное учреждение  осуществляет следующие основные виды дея​тельности:

2.3.1.  Планирование и осуществление хозяйственной, творческо-производственной и финансовой  деятельности.
2.3.2.  Комплектование, обработка, учет и организация хранения и рационального использования  универсального документального фонда, отвечающего требованиям содержательного, видового (книги, периодика, фото-аудио и видео фонды, документы на электронных носителях  информации), хронологического разнообразия и достаточной полноты.  Комплектование библиотек-филиалов, обмен и перераспределение документов в Бюджетном учреждении. Обеспечение сохранности документального фонда, пожарной безопасности, иной защиты.

2.3.3. Библиографический учет документального фонда, создание источников  библиографии, информирование на основе новых поступлений и ретроспективного репертуара, формирование поискового справочно-библиографического аппарата  (система каталогов, картотек на различных видах носителях).

2.3.4. Создание специализированного банка данных, включающего описание краеведческих документов. 

2.3.5.  Предоставление библиотечного фонда в пользование через систему читальных залов и абонементов.

2.3.6.  Установление и принятие мер компенсации ущерба, нанесенного пользователями,  нарушающими правила пользования Бюджетного учреждения и сохранности ее фондов. 

2.3.7.  Участие на основе координации и кооперации с другими библиотеками в создании библиографической и информационной продукции, библиотечно-информационных компьютерных сетей на территории  Бюджетного учреждения.  

2.3.8.    Взаимодействие с  учреждениями культуры, органами местного самоуправления  по осуществлению культурно – образовательных и социально – экономических программ.
2.3.9 Организация библиотечного обслуживания населения, предприятий, организаций, развитие стационарной и внестационарной сети библиотек; внедрение современных форм организации библиотечного обслуживания; распространение среди населения историко-краеведческих, правовых, экологических, информационных знаний. Содействие нравственному развитию подрастающего поколения, повышению образовательного уровня, творческих способностей подрастающего поколения.
2.3.10. Обслуживание индивидуальных пользователей, коллективных абонентов, предоставление  основного  и дополнительного набора библиотечных, библиографических и информационных услуг и продукции, обеспечение альтернативного условия и режима   пользования ими, в т.ч. бесплатно, на льготных основаниях, за плату по утвержденным  тарифам.

 2.3.11.  Осуществление информационного обслуживания, в т.ч. на договорных началах, органов  муниципальной власти и управления, информационное обеспечение районных,   социально-комплексных, культурно-образовательных программ и проектов.
2.3.12. Организация повышения квалификации и переподготовки персонала муниципальных библиотек. Оказание методической помощи библиотекам различным форм собственности и организационно-правовых форм не территории Бюджетного учреждения  (организация семинаров, консультаций, тренингов  и т.п.).
2.3.13.  Организация  досуговых мероприятий, создание на базе библиотек кружков, клубов, объединений по интересам для развития творческой деятельности и общения населения.  Ведение выставочной, издательской и рекламной деятельности.
2.3.14. Организация и проведение различных вечеров, встреч, дискуссий, конференций, лекций с деятелями культуры, науки и литературы; фестивалей, конкурсов и иных культурных акций.
2.3.15. Внедрение информатизации и новейших технологий в процессы деятельности библиотек; предоставление пользователям доступа в информационные сети, облуживание в режиме локального и удаленного доступа; организация центров правовой и муниципальной информации, социальной информации, центров чтения,  и т.п. Создание единого информационного пространства.
2.3.16. Участие в проектной деятельности, разработка программ и проектов развития муниципальных библиотек; участие в реализации муниципальных, республиканских и федеральных программ развития библиотечного дела.
2.4. Бюджетное учреждение осуществляет  дополнительные виды деятельности.

2.4.1.  Помимо основной деятельности Бюджетное учреждение имеет право определять условия и осуществлять в качестве юридического лица разрешенную законодательством предпринимательскую деятельность для расширения услуг пользователя, извлечения прибыли для развития Уставной деятельности, укрепления материально-технической базы Бюджетное учреждение. Осуществлять иную деятельность, в результате которой сохраняются, создаются, распространяются и осваиваются культурные ценности и информационные ресурсы.
2.4.2.  Бюджетное учреждение по согласованию с Учредителем определяет перечень предоставляемых бесплатных и платных услуг, а также расценки на платные услуги и продукцию в соответствии с действующим законодательством. 
2.4.3.  Бюджетное учреждение имеет право на предоставление дополнительных платных библиотечных  услуг, направленных на более комфортное, качественное, оперативное и эффективное обслуживание пользователей, а также на внедрение экономических санкций, компенсационных выплат за нарушение «Правил пользования библиотекой». Перечень платных услуг, экономических санкций и компенсационных выплат является Приложением к Правилам пользования библиотекой, утверждается приказом директора, согласовывается с Учредителем и регулярно пересматривается в зависимости от востребованности услуг и конъюнктуры рынка.

2.4.4.  Бюджетное учреждение согласно законодательству имеет право заниматься предпринимательской деятельностью:

- организовывать и проводить платные формы культурно-просветительной,  образовательной и информационной деятельности;

- оказывать посреднические услуги; 

- осуществлять по согласованию с Учредителем иные разрешенные законодательством операции, работы, услуги.

2.4.5. Платные услуги Бюджетного учреждения не рассматриваются как предпринимательские, если доход от них полностью идет на обеспечение деятельности, развитие и совершенствование библиотек района. 
2.5. Бюджетное учреждение выполняет муниципальное задание, которое в соответствии с предусмотренными в пункте 2.3 настоящего Устава основными видами деятельности Бюджетного учреждения формируются и утверждаются Учредителем.
2.6. Бюджетное учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным пунктом 2.3 настоящего Устава, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается Бюджетным учреждением, если иное не предусмотрено федеральным законом.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ 
 БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
Бюджетное учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с настоящим Уставом и действующим законодательством.
3.1. Обязанности Бюджетное учреждение:
3.1.1. Надлежащим образом выполнять свои обязательства в соответствии с требованиями законов, иных нормативных правовых актов, а при отсутствии таких требований – в соответствии с обычаями делового оборота или иными обычно предъявляемыми требованиями.

3.1.2. Обеспечивать  реализацию прав граждан на приобщение к культурным ценностям и на свободный доступ к информации, обслуживание пользователей в соответствии с Уставом, Правилами пользования библиотеками и действующим законодательством.

3.1.3. Не допускать ограничения прав пользователей Бюджетного учреждения на свободный доступ к библиотечным фондам, а также соблюдать конфиденциальность по отношению к пользователям, не допуская использования сведений о пользователях библиотек, читательских запросах, за исключением случаев, когда эти сведения используются для научных целей и организации библиотечного обслуживания.
3.1.4. По требованию пользователей библиотеки предоставлять им информацию о своей деятельности по формированию и использованию фондов.
3.1.5. Вести учет библиотечного фонда в соответствии с нормативными актами Министерства культуры Российской Федерации, Республики Коми и Учредителя.
Обеспечивать сохранность и  эффективное использование основных информационных ресурсов (документного фонда), нести ответственность за их своевременный учет в сводных каталогах.

3.1.6. Отчитываться  по требованию перед Учредителем и органами государственной статистики в порядке, предусмотренном действующим законодательством, а также по требованию пользователей предоставлять им информацию о своей деятельности по формированию и использованию фондов. 
3.1.7. Представлять на утверждение Учредителю Устав Бюджетного учреждения, план финансово-хозяйственной деятельности.

3.1.8. Выполнять утвержденные в установленном порядке показатели финансово-хозяйственной деятельности Бюджетного учреждения.

Осуществлять оперативное управление имуществом, отраженным на балансе. Бюджетное учреждение обязано эффективно и по целевому назначению  использовать, закрепленное за ней  имущество. 
3.1.9. Обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам Бюджетного учреждения заработной платы и иных, установленных законодательством выплат.

3.1.10. Обеспечивать работников Бюджетного учреждения безопасными условиями труда, мерами социальной поддержки и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности.
3.2. Права Бюджетного учреждения.
Для выполнения уставных целей деятельности Бюджетное учреждение имеет право в порядке, установленном действующим законодательством:
3.2.1. Определять содержание и конкретные формы своей деятельности и перспективы развития в соответствии с целями и задачами, указанными в Уставе.

3.2.2.  Осуществлять хозяйственную деятельность в целях расширения перечня предоставляемых пользователям  Бюджетного учреждения услуг и социально-творческого 
развития Бюджетного учреждения при условии, что это не наносит ущерба ее основной деятельности.

3.2.3. Открывать лицевые счета в территориальном органе  казначейства, в соответствии с действующим законодательством.
3.2.4.  Имеет право на защиту своих  прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации, и на государственную поддержку при участии в установленном порядке реализации краевых, федеральных и межгосударственных целевых программ в сфере культуры и искусства.
3.2.5. Заключать договоры с юридическими и физическими лицами на выполнение работ (оказание услуг), в соответствии с законодательством Российской Федерации и целями деятельности Бюджетного учреждения. Привлекать для осуществления своих функций на договорных началах организации, учреждения, предприятия.
3.2.6. Определять условия использования библиотечных фондов на основе договоров с юридическими и физическими лицами.
3.2.7. Определять источники комплектования своих фондов, помимо средств на централизованное комплектование.
3.2.8. Вводить количественные и стоимостные нормативы списания документов, утраченных по неустановленным причинам (недостача), как в отдельной библиотеке, так и в МЦБС; норматив списания документов, утраченных по неустановленным причинам (недостача) – 0,2% от ежегодной книговыдачи за период между проверками.
3.2.9. Получать в соответствии с Законом Республики Коми «О некоторых вопросах в области библиотечного дела и обязательного экземпляра документов в Республике Коми» обязательный местный бесплатный экземпляр документов, издаваемых в районе.
3.2.10. Изымать и реализовывать документы из своих фондов в соответствии с порядком исключения документов, согласованным с Учредителем в соответствии с действующими нормативными правовыми актами. При этом библиотека не имеет права списывать и реализовывать документы, отнесенные к памятникам истории и культуры, режим хранения и использования которых определяется в соответствии с действующим законодательством.
3.2.11. Утверждать Правила пользования библиотекой, а также правила пользования отдельными фондами библиотеки, и другие локальные акты необходимые для профессиональной и творческой  деятельности, устанавливает особый режим хранения и
использования библиотечных фондов и других информационных ресурсов.
3.2.12. Определять в соответствии с действующим законодательством и Правилами пользования библиотекой виды и размеры компенсации ущерба, нанесенного пользователями библиотеки или другими гражданами и  учреждениями.
3.2.13. Определять сумму залога, страхового, амортизационного взноса при предоставлении во временное пользование редких, ценных или единичных изданий, а также в иных случаях, определенных Правилами пользования библиотекой.
3.2.14. Использовать результаты интеллектуальной деятельности, приравненные к ним средства индивидуализации в порядке и на условиях, предусмотренных законодательством об авторском праве и смежных правах. 
3.2.15. В пределах выделенного фонда оплаты труда по согласованию с Учредителем составлять штатное расписание, устанавливать надбавки и доплаты работникам. Нанимать и увольнять работников в соответствии с действующим законодательством.
3.2.16. Совершать иные действия, не противоречащие действующему законодательству.
3.3. Бюджетное учреждение обладает полномочиями  заказчика на осуществление функций по размещению заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд Бюджетного учреждения в соответствии с действующим законодательством. 

3.4. Бюджетные средства, предоставляемые муниципальным районом «Княжпогостский»  Бюджетному учреждению в форме субсидий на финансовое обеспечение выполнения им муниципального задания на оказание муниципальных    услуг    (выполнение работ)    физическим   и   (или)    юридическим  лицам должны использоваться в соответствии с доведенными бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств.
4. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

4.1. Имущество Бюджетного учреждения.
4.1.1. Имущество Бюджетного учреждения является муниципальной собственностью муниципального образования муниципального района «Княжпогостский»,  закрепляется за  ней на  праве оперативного управления, учитывается на самостоятельном балансе и состоит из основных и оборотных средств, необходимых для выполнения целей Бюджетного учреждения в соответствии с настоящим Уставом.

4.1.2. Бюджетное учреждение владеет, пользуется, распоряжается закрепленным за ней имуществом, согласно договору «Пользования муниципальным имуществом МР «Княжпогостский» на праве оперативного управления».

4.1.3. Недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество (см.: Приложение № 2, № 3), закрепленное за Бюджетным учреждением или приобретенное Бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества, подлежит обособленному учету в установленном порядке.

4.1.4. Бюджетное Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом. Остальным имуществом,    находящимся      у него       на     праве    оперативного управления, 

Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено федеральными законами.
4.1.5. Бюджетное учреждение не вправе:

- совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за Бюджетным учреждением на праве оперативного управления, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных Бюджетному учреждению из местного бюджета муниципального района «Княжпогостский» или бюджета государственного внебюджетного фонда, если иное не установлено действующим законодательством;

- размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами.
4.1.6.  К имуществу Бюджетного учреждения относятся:

-  основные фонды, объекты недвижимости, оборудование и т.д. – и оборотные средства, материальные ценности и финансовые ресурсы, поступающие из республиканского и местного бюджета на основную деятельность;

- имущество, приобретенное в результате разрешенной предпринимательской деятельности;

- имущество, переданное Бюджетному учреждению в дар, по наследству, в качестве спонсорской или иной помощи, по договорам;
- имущество, переданное в форме дара, пожертвования или по завещанию;

- имущество, приобретенное по смете за счет бюджетных средств, по договору или на иных, предусмотренных законодательством, основаниях, поступают в оперативное управление Бюджетного учреждения.
4.1.7. Имущество, приобретенное за счет доходов, полученных от предпринимательской или иной деятельности, переданным в дар, пожертвованным или завещанным, является собственностью МР «Княжпогостский».

4.1.8. Материальные ресурсы передаются по договору безвозмездного пользования и актом приема-передачи имущества отдельно по каждому филиалу (поселенческой библиотеке). 

4.1.9.   Материальные ресурсы учитываются в реестре муниципального имущества  муниципального района «Княжпогостский».
4.1.10. Центральная межпоселенческая библиотека владеет, пользуется, распоряжается имуществом, согласно регистрации в установленном порядке права на недвижимое имущество и земельный участок под ним.

4.1.11. Изъятие излишнего, неиспользуемого либо используемого не по назначению имущества производится Собственником в установленном порядке. 

4.1.12. Контроль за использованием и распоряжением имущества, закрепленным за Бюджетным учреждением на праве постоянного (бессрочного) пользования осуществляет Собственник имущества.
4.1.13. Земельные участки, занимаемые библиотеками, необходимые для выполнения Бюджетным учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

4.2. Финансовое обеспечение Бюджетного учреждения.
4.2.1. Бюджетное учреждение финансируется за счет местного бюджета и за счет субвенций Республики Коми, Российской Федерации, переданных на выполнение полномочий по библиотечному обслуживанию муниципальному району, финансирования на комплектование фондов из бюджета муниципального района.
4.2.2. Источниками финансового обеспечения Бюджетного учреждения являются:
- Субсидии, предоставляемые Бюджетному учреждению из бюджета муниципального района «Княжпогостский» на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием Бюджетным учреждением в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ);
- Субсидии, предоставляемые Бюджетному учреждению из местного  бюджета  муниципального района «Княжпогостский» на иные цели;

-  бюджетные и внебюджетные средства; 

-  имущество, закрепленное  собственником или уполномоченным им органом в порядке, установленном законодательством; 

- амортизационные отчисления;

- доход, полученный от реализации продукции, договорных работ, услуг, а также от других видов разрешенной хозяйственной деятельности; 

- безвозмездные или благотворительные взносы, пожертвования физических и юридических лиц; 

- иные источники, не противоречащие действующему  законодательству Российской Федерации и Республики Коми.
4.2.3. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Бюджетным учреждением осуществляется в виде субсидий из местного бюджета муниципального района «Княжпогостский». Финансовое обеспечение выполнения Бюджетным учреждением муниципального задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Бюджетным учреждением собственником или приобретенных Бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

4.2.4. Бюджетное учреждение вправе осуществлять самостоятельную хозяйственную деятельность, предусмотренную настоящим Уставом, и                                          распоряжаться доходами от этой деятельности по согласованию с Учредителем. 

4.2.5. Все поступающие из различных источников средства, ассигнования на капитальный ремонт, реставрацию, оснащение техническими средствами и оборудованием, а также добровольных пожертвований, имеющих целевое назначение, включаются в общий доход Бюджетного учреждения и образуют ее единый фонд финансовых средств.

4.2.6. Из средств общего дохода Бюджетное учреждение выплачивает заработную плату, надбавки, доплаты и другие выплаты стимулирующего характера, осуществляет начисления на заработную плату, возмещение материальных затрат, расчеты по обязательствам с юридическими и физическими лицами. 
4.2.7. Бюджетное учреждение распоряжается имеющимися финансовыми средствами:

-  устанавливает работникам ставки заработной платы (должностные оклады) в соответствии с нормативно-правовыми актами муниципального района и   в соответствии с требованиями к квалификации; 

- определяет виды и размеры надбавок, доплат и других выплат стимулирующего характера в пределах средств, направляемых на оплату труда, а также структуру, штатное расписание, распределение  должностных обязанностей; 

-  использует средства, полученные от уставной деятельности,   на развитие материально-технической базы Бюджетного учреждения, а также на оплату  труда. 

4.2.8. Поступление средств из внебюджетных источников не является основанием для уменьшения размера бюджетных ассигнований Бюджетного учреждения.
4.2.9.  Обязательным документом при ежегодном планировании деятельности является смета доходов и расходов Бюджетного учреждения.

4.2.10. Бюджетное учреждение в соответствии с ГК РФ отвечает по своим обязательствам, находящимся в ее распоряжении денежных средств, в пределах выделенных бюджетных средств на этот вид деятельности. 
4.2.11. Бюджетное учреждение использует бюджетные средства в соответствии с утвержденным Учредителем планом финансово-хозяйственной деятельности.

4.2.12. В плане финансово-хозяйственной деятельности Бюджетного учреждения и отчете о его исполнении должны быть отражены все доходы Бюджетного учреждения, получаемые как из бюджета и внебюджетных фондов, так и от осуществления приносящей доходы деятельности, в том числе доходы от оказания платных услуг, другие доходы, получаемые от использования муниципальной собственности района, закрепленной за Бюджетным учреждением на праве оперативного управления, и иной деятельности.
4.2.13. Ревизия финансово-хозяйственной деятельности Бюджетного учреждения осуществляется централизованной бухгалтерией Учредителя и иными органами в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.3 Обязанности Бюджетного учреждения.
4.3.1. Бюджетное учреждение обязано:

-  эффективно использовать имущество; 

-  обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению;   - не допускать ухудшения технического состояния имущества (за исключением нормативного износа в процессе эксплуатации); 

- своевременно осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества при соответствующем бюджетном финансировании, а также за счет своих средств; 

- соблюдать на прилегающей к недвижимому имуществу территории установленные правила пожарной безопасности,  санитарно-гигиенические правила, правила дорожного движения, правила в области ЖКХ и благоустройства территории; 

-  обеспечивать своих работников безопасными условиями труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности; 

- средства бюджета расходовать строго в соответствии с утвержденными сметами и лимитами бюджетных средств; 

- договоры на поставку товаров, работ и услуг в целях реализации функций, предусмотренных настоящим Уставом, заключать в пределах лимитов бюджетных обязательств; 

- не предоставлять гарантии, поручительства, не принимать на себя обязательства третьих лиц; 

- осуществлять оперативный бухгалтерский учет результатов производственной, хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую и  бухгалтерскую отчетность, отчитываться о результатах своей деятельности в установленном порядке. 
5. УЧРЕДИТЕЛЬ БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

5.1. К исключительной компетенции Учредителя относятся следующие вопросы:-  утверждение Устава, изменений и дополнений в Устав Бюджетного учреждения по согласованию с отделом по управлению муниципальным имуществом, землями и природными ресурсами администрации МР «Княжпогостский»;

- определение основных направлений деятельности Бюджетного учреждения, утверждение годового плана финансово-хозяйственной деятельности Бюджетного учреждения и внесение в него изменений;

-  назначение и освобождение от должности руководителя Бюджетного учреждения;
- проведение аттестации руководителя Бюджетного учреждения;
- согласование о назначении заместителей руководителя Бюджетного учреждения;

- согласование о создании библиотек-филиалов;
-  принятие решения о прекращении деятельности Бюджетного учреждения, назначение ликвидационной комиссии, утверждение ликвидационного баланса;

-  определение перечня особо ценного движимого имущества;

-  предварительное согласование совершения Бюджетным учреждением крупной сделки;

-  формирование и утверждение муниципальных заданий;

-  установление порядка определения платы за оказание Бюджетным учреждением сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания услуг, относящихся к его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом для граждан и юридических лиц, оказываемых за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях, если иное не предусмотрено федеральным законом;

-  согласование распоряжения особо ценным движимым имуществом, закрепленным за Бюджетным учреждением Учредителем или приобретенным Бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества;

-  согласование распоряжения недвижимым имуществом, в том числе передачи его в аренду;

-  проверка годового отчета и годового бухгалтерского баланса;

-  одобрение сделок, в совершении которых имеется  заинтересованность;

- определение порядка составления и утверждения отчета о результатах деятельности Бюджетного учреждения и об использовании закрепленного за ним имущества в соответствии с общими требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации;

- согласование в случаях, предусмотренных федеральными законами, передачи некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Бюджетным учреждением собственником или приобретенного Бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества;

-  осуществление финансового обеспечения выполнения муниципального задания;

- определение порядка составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности Бюджетного учреждения в соответствии с требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации;

- определение предельно допустимого значения просроченной кредиторской задолженности Бюджетного учреждения, превышение которого влечет расторжение трудового договора с руководителем Бюджетного учреждения по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации;

-  осуществление контроля за деятельностью Бюджетного учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- установление соответствия расходования денежных средств и использования иного имущества Бюджетного учреждения целям, предусмотренным настоящим Уставом;
 - осуществление иных функций и полномочий Учредителя, установленных федеральными законами и нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации или Правительства Российской Федерации.
6. УПРАВЛЕНИЕ БЮДЖЕТНЫМ УЧРЕЖДЕНИЕМ
6.1. Управление Бюджетным учреждением осуществляется в соответствии с Законодательством Российской Федерации, Республики Коми, нормативно-правовыми актами Учредителя Бюджетного учреждения и настоящим Уставом.

6.2. Руководителем Бюджетного учреждения является директор, который назначается и освобождается от должности Учредителем в соответствии с действующим законодательством. Учредитель заключает с руководителем Бюджетного учреждения трудовой договор в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.
6.3. Руководитель Бюджетного учреждения в силу своей компетенции:

- осуществляет оперативное руководство деятельностью Бюджетного учреждения;

- организует работу по организации библиотечного, библиографического и информационного обслуживания населения, по обеспечению оперативного доступа, поиска и получения библиотечных документов и информации;
- без доверенности действует от имени Бюджетного учреждения, представляет его во всех учреждениях, предприятиях и организациях, в судах, как на территории России, так и за ее пределами;

- в пределах, установленных трудовым договором и настоящим уставом бюджетного учреждения, заключает сделки, договоры (контракты), соответствующие целям деятельности бюджетного учреждения, выдает доверенности, открывает лицевые счета в порядке, предусмотренном законодательством;

- по согласованию с Учредителем утверждает в пределах своих полномочий штатное расписание и структуру бюджетного учреждения;

- принимает, увольняет работников бюджетного учреждения в соответствии с нормами трудового законодательства, утверждает их должностные обязанности;

- издает приказы, распоряжения и другие документы, регламентирующие деятельность Бюджетного учреждения; дает указания, обязательные для всех работников Бюджетного учреждения;

- утверждает    положения о деятельности структурных подразделений  Бюджетного учреждения, правила внутреннего трудового распорядка,   должностные инструкции работников;

-   организует работу по проведению аттестации работников Бюджетного учреждения;
-  устанавливает
для работников Бюджетного учреждения размер оплаты труда, премирования, стимулирующих доплат и надбавок; принимает меры поощрения и налагает дисциплинарные взыскания в соответствии с законодательством Российской Федерации;
- обеспечивает выполнение санитарно-гигиенических, противопожарных требований и иных требований по охране труда и здоровья работников;

- укрепляет трудовую и производственную дисциплину; осуществляет контроль за строгим соблюдением правил внутреннего трудового распорядка, правил по охране труда, технике безопасности, противопожарной безопасности, производственной санитарии;

- проводит производственные совещания по различным вопросам деятельности Бюджетного учреждения, не реже 1 раза в месяц, принимает участие в еженедельных планерках отдела культуры, физической культуры и спорта администрации муниципального района  «Княжпогостский»;

- контролирует обеспечение организационно-методического руководства деятельности Бюджетного учреждения, координацию работы с учреждениями культуры района;

- обеспечивает сохранность и эффективное использование имущества, закрепленного на праве оперативного управления;

- обеспечивает качественное комплектование библиотечного фонда и подписку на периодические издания;

- предоставляет в установленные сроки все виды отчетности, предусмотренные органами статистики, финансовыми и налоговыми органами;

- в установленном законодательством порядке обеспечивает составление и представление всей необходимой информации и документации, связанной с деятельностью бюджетного учреждения;
- формирует совещательные органы бюджетного учреждения, функции, и состав которых определяются соответствующими положениями, утвержденными руководителем  Бюджетного учреждения;

- соблюдает законодательство Российской Федерации, а также обеспечивает его соблюдение при осуществлении бюджетным учреждением своей деятельности;

- выполняет иные функции, вытекающие из настоящего Устава и соответствующие положениям действующего законодательства.

6.4. Руководитель Бюджетного учреждения несет перед бюджетным учреждением ответственность в размере убытков, причиненных Бюджетному учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением требований, установленных федеральным законом и настоящим уставом, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной, а также в случаях неправомерного использования имущества.

6.5. Взаимоотношения работников и руководителя Бюджетного учреждения, возникающие на основе трудового договора, регулируются законодательством о труде.

6.6. В состав Бюджетного учреждения  на правах структурных подразделений, не имеющих юридического лица, входят:

- центральная межпоселенческая библиотека – сокращенное: ЦМБ, со своими структурными подразделениями;

- центральная детская библиотека – сокращенное: ЦДБ;

- библиотеки-филиалы.

6.7. Центральная межпоселенческая  библиотека и центральная детская библиотека являются объединяющими, координирующими и методическими центрами для муниципальных библиотек Княжпогостского района. Структуру центральных библиотек составляют отделы и  сектора, организованные по функциональным и технологическим принципам. Структура определяется самостоятельно руководителем Бюджетного учреждения на основе соответствующих нормативных и методических актов и документов. 

6.8. Руководство структурными подразделениями библиотеки     осуществляют заведующие отделами, а филиалами - заведующие или библиотекари, в чьи обязанности директором вменяется исполнение данных функций. Назначение и освобождение от занимаемой должности производится директором Бюджетного учреждения.

6.9. Трудовые отношения и социальная защита.

6.9.1. Трудовые отношения работников регулируются действующим Законодательством о труде, законодательством об охране труда и гражданской обороне. При приеме на работу заключается трудовой договор  в письменной форме. При необходимости согласно ТК РФ договор может быть заключен на определенный срок. Бюджетное учреждение  обеспечивает своих работников безопасными условиями труда и несет ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности.

6.9.2. Трудовой коллектив Бюджетного учреждения составляют все сотрудники Бюджетного учреждения, участвующие в ее деятельности. 

6.9.3. Основной формой осуществления полномочий трудового коллектива является общее собрание работников Бюджетного учреждения, которое:

-  утверждает по предоставлению директора Правила внутреннего трудового распорядка, решает вопросы заключения коллективного договора;

-  рассматривает другие наиболее важные вопросы профессиональной и производственной деятельности Бюджетного учреждения.

6.9.4. Общее собрание трудового коллектива созывается директором Бюджетного учреждения и Советом трудового коллектива, который в период между собраниями выполняет полномочия трудового коллектива.

6.10. Работа по Гражданской обороне ведется в соответствии с действующими указами, постановлениями и   руководящими     документами, направленными на  обязательное выполнение распоряжений администрации МР «Княжпогостский».
6.11. Права и обязанности работников Бюджетного учреждения определяются действующими законодательством, правилами внутреннего трудового распорядка, положениями и должностными инструкциями.

6.12. Обязательное социальное и медицинское страхование, социальное обеспечение работников Бюджетного учреждения осуществляются в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.13. Условия труда и отдыха, дополнительные отпуска, установление доплат и надбавок, сокращенный рабочий день и другие льготы для работников Бюджетного учреждения устанавливаются в соответствии с  Коллективным договором Бюджетного учреждения и в порядке, определенном законодательством Российской Федерации, нормативными и правовыми актами Республики Коми и муниципального района «Княжпогостский».


7. ИНФОРМАЦИЯ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
7.1. Бюджетное учреждение обеспечивает открытость и доступность следующих документов:

- учредительные документы, в том числе внесенные в них изменения;

- свидетельство о государственной регистрации Бюджетного учреждения;

- решение Учредителя о создании Бюджетного учреждения;

- решение Учредителя о назначении руководителя Бюджетного учреждения;

- положения о филиалах Бюджетного учреждения;

- план финансово-хозяйственной деятельности Бюджетного учреждения, составляемый и утверждаемый в порядке, определенном соответствующим органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя, и в соответствии с требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации;

- годовая бухгалтерская отчетность Бюджетного учреждения;

- сведения о проведенных в отношении Бюджетного учреждения контрольных мероприятиях и их результатах;

- муниципальное задание на оказание услуг (выполнение работ);

- отчет о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного за ними государственного имущества, составляемый и утверждаемый в порядке, определенном соответствующим органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, и в соответствии с общими требованиями, установленными федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере бюджетной, налоговой, страховой, валютной, банковской деятельности.

8. ОТЧЕТ И КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ 

БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
8.1. Оперативный, бухгалтерский и статистический учет ведется в соответствии с действующим законодательством. Результаты данной работы, по установленной форме, представляются Учредителю в полном объеме в установленные сроки.
8.2. Бюджетное учреждение своевременно предоставляет по требованию Учредителя  информацию о своей деятельности для ведения им аналитической работы и исполнения запросов вышестоящих организаций.

8.3. Должностные лица несут установленную законодательством Российской Федерации дисциплинарную, материальную или уголовную ответственность за искажение государственной отчетности.

8.4. Проверка финансово-хозяйственной деятельности Бюджетного учреждения  осуществляется Учредителем, финансовыми и налоговыми органами, а при необходимости и другими органами в пределах их компетенции. Проверки не должны нарушать нормальный режим работы Бюджетного учреждения.

8.5. Бюджетное учреждение обеспечивает учет и сохранность документов по личному составу, а также своевременную передачу их на государственное хранение в установленном порядке в случае реорганизации или ликвидации.
9. ИЗМЕНЕНИЕ ТИПА, РЕОРГАНИЗАЦИЯ, 

ЛИКВИДАЦИЯ БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

9.1. Изменение типа, реорганизация и ликвидация Бюджетного учреждения осуществляется в установленном  порядке с учетом положений законодательства Российской Федерации.

9.2. Проект постановления администрации МР «Княжпогостский» о реорганизации, изменении типа или ликвидации Бюджетного учреждения разрабатывается Учредителем и представляется на согласование в установленном порядке.

9.3. Изменение типа Бюджетного учреждения не является его реорганизацией.

Изменение типа Бюджетного учреждения в целях создания автономного учреждения осуществляется по инициативе либо с согласия Бюджетного учреждения.

9.4. В случае ликвидации Бюджетного учреждения, требования кредиторов удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации может быть обращено взыскание.

9.5. Бюджетное учреждение считается прекратившим свою деятельность с момента внесения соответствующей записи в единый Государственный реестр юридических лиц.

9.6. При ликвидации и реорганизации Бюджетного учреждения работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с законодательством Российской Федерации.

9.7. При прекращении деятельности Бюджетного учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в установленном порядке правопреемнику (правопреемникам). При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, документы по личному составу (приказы, личные дела и другие) передаются на государственное хранение в муниципальный архив. Передача и упорядочение документов осуществляются силами и за счет средств Бюджетного учреждения в соответствии с требованиями архивных органов.

9.8. Имущество Бюджетного учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с действующим законодательством не может быть обращено взыскание по обязательствам Бюджетного учреждения, передается ликвидационной комиссией собственнику.

10. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ
10.1. Внесение изменений и дополнений в Устав Бюджетного учреждения осуществляется по инициативе Учредителя либо по инициативе руководителя Бюджетного учреждения в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

10.2. Изменения и дополнения, вносимые в настоящий Устав, вступают в силу с момента их государственной регистрации. 

                         ______________________________________________
Приложение №1 к Уставу

ПЕРЕЧЕНЬ

библиотек МБУ «Княжпогостская МЦБС»

	№
	Библиотеки
	Адрес
	телефон

	1.
	Центральная межпоселенческая  

библиотека 
	169200, РК, г. Емва,  ул. Дзержинского,

 д. 128 «а»
	2-43-82

2-45-76

	2.
	Центральная 

детская библиотека
	169200, РК, г. Емва, ул. Дзержинского, 

 д. 118
	2-42-69

	3.
	Библиотека-филиал м. Ачим  /№1/
	169200, РК, г. Емва, 60 лет Октября, д. 57
	9-81-99

	4.
	Библиотека-филиал  м. Новый /№3/
	169200, РК, г. Емва, ул. Волгоградская, д. 22
	2-15-70

	5.
	Библиотека-филиал  м. Северный
 /№9/
	169200, РК, г. Емва, Минская, д. 18, кв.1
	2-15-09

	6.
	Библиотека-филиал  №15
	169200, РК, г. Емва, ул. Дзержинского, д. 72
	2-17-93

	7.
	Вожаельская сельская библиотека-
филиал /№16/
	169215, РК, Княжпогостский район,

 пст. Вожаель
	

	8.
	Иоссерская сельская библиотека-
филиал /№13/
	169320, РК, Княжпогостский район, 

пст. Иоссер
	

	9.
	Княжпогостская сельская библиотека-филиал /№2/
	169205, РК, Княжпогостский район, 

с. Княжпогост
	

	10.
	Ляльская сельская библиотека-филиал /№4/
	169212, РК, Княжпогостский район, 

пст. Ляли, ул. Центральная, д.10
	2-78-17

	11.
	Мещурская сельская  библиотека-
филиал /№5/
	169226, РК, Княжпогостский район,

 пст. Мещура, Пионерская, д.4
	

	12.
	Онежская сельская  библиотека-филиал /№8/
	169208, РК, Княжпогостский район, 

д. Онежье
	

	13.
	Седьюдорская сельская  библиотека-филиал /№6/
	169227, РК, Княжпогостский район, 

пст. Седьюдор
	9-36-30

	14.
	Сереговская сельская  библиотека-
филиал /№7/
	169210, РК, Княжпогостский район,

 с. Серегово, ул. Октябрьская
	

	15.
	Трактовская сельская  модельная библиотека-филиал /№12/
	169232, РК, Княжпогостский район, 

пст. Тракт, ул. Лесная, д.20
	2-63-41

	16.
	Турьинская сельская  библиотека-
филиал им. Ф.В. Щербакова /№10/
	169222, РК, Княжпогостский район,

 с. Турья
	9-75-30

	17.
	Чиньяворыкская сельская  библиотека-филиал /№17/
	169237, РК, Княжпогостский район, 

пст. Чиньяворык, ул. Шевченко, д.2
	

	18.
	Шошецкая сельская  библиотека-
филиал /№11/
	169206, РК, Княжпогостский район, с. Шошка,  ул. Центральная
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	Нофит Е.Ю.    ________________________
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